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ANUNT

Academia Romana Filiala Cluj-Napoca cu sediul Th Cluj-Napoca, Str. Republicii, nr. 9, scoate la concurs
urmatorul post in cadrul proiectului de cercetare nr.101139852/09.01.2024 cu titlul MASKS-ERASMUS-EDU-
2023-PI-ALL-INNO, desfasurat in cadrul Institutului Arhiva de Folclor a Academiei Roméane: Referent de
specialitate 1A, studii superioare, norma 1 ord/zi, perioadd determinatid pind la data de 31.01.2027,
specialitatea Financiar-Contabilitate

» Conditiile necesare ocuparii unui post de natura contractuala:
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art.15 al Regulamentului cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28
octombrie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin. (1)
lit. h).

» Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele pentru ocuparea postului vacant sunt:

- vechime totala in munca: minim 10 ani;

- experienta in contabilitatea institutiilor bugetare: minim 3 ani.
Concursul pentru ocuparea postului vacant se va desfasura la sediul Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca si
va consta n urmatoarele probe:
1. Verificarea indeplinirii conditiilor generale si a celor specifice pe care trebuie si le indeplineasca
persoanele supuse evaluirii, prin analiza dosarului de inscriere.
Rezultatele etapei de verificare a indeplinirii conditiilor generale si specifice, sunt ADMIS/RESPINS.

2. Proba interviu cu subiecte specifice profilului postului.

Rezultatul probei de concurs se apreciaza de fiecare membru al comisiei prin punctaj de la 10 la 100. Este
declarat ADMIS candidatul care a obtinut cel putin 50 puncte .

Calendarul organizarii concursului:
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Nr.

Imediat dupa solutionarea
contestatiilor
Data:12.06.2024

ort Denumirea activitatii Data limita Ora
1. Tnscrierea la concurs In termen de 10 de zile lucrdtoare
de la data publicarii anuntului. 10:00-15:00
Data limita 08.06.2026
2. | Verificarea indeplinirii conditiilor generale si -
specifice 3 In cadrul
In 1 zi lucratoare de la data programului de
expirarii termenului de depunere a | |ucru
dosarelor de nscriere la concurs.
Data: 09.06.2026
° Afisarea rezultatelor verificirii dosarelor de | I maxim 1 zi lucratoare de la data Tn cadrul
nscriere expirarii termenului pentru .
verificarea indeplinirii conditiilor Frogramulm de
necesare, ucru
Data:09.06.2026
i Depunerea ConteStapllor In maxim 1 zi lucratoare de la data In cadrul .
o . programului de
afisarii rezultatului |
Data:10.06.2026 ueru
® Solutionarea contesta!jﬂor In maxim 1 zi lucrdtoare de la data | Tn cadrul
expirarii termenului de depunere a | programului de
contestatiilor lucru
Data:11.06.2026
° Afisarea solutiondrii contestatiilor In cadrul

programului de
lucru

3. | Desfasurarea probei interviu

Data stabilita pentru proba interviu
Data:15.06.2026

Tn cadrul
programului de
lucru

Imediat dupa solutionarea
contestatiilor
Data:18.06.2026

Ora:11:00

* Afisarea rezultatelor In maxim 1 zi lucrdtoare de la In cadrul .
finalizarea probei Iprogramulw de
Data:15.06.2026 ueru

° Depunerea contestatiilor In maxim 1 zi lucratoare de la data n cadrul

. . programului de

afisarii rezultatului |
Data:16.06.2026 ueru

] Solutionarea contestatiilor In maxim 1 zi lucratoare de la data | Tn cadrul
expirdrii termenului de depunere a | programului de
contestatiilor lucru
Data:17.06.2026

° Afisarea solutionarii contestatiilor Tn cadrul

programului de
lucru

4. | Afisarea rezultatelor finale

Imediat dupa solutionarea
contestatiilor.
Data:19.06.2026

n cadrul
programului de
lucru

Dosarele pentru nscrierea la concurs se vor depune in format fizic, la sediul Filialei Cluj-Napoca a Academiei
Romane, str. Republicii nr. 9 pana la data de 08 iunie 2026, ora 11:00 si vor cuprinde, in mod obligatoriu,
urmatoarele documente:



a) formular de inscriere la concurs (modelul se descarca din acad-cj.ro/interes public/documente utile/RU 2);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor minime si specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului si/sau Extras Reges online;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar- Tn original. Certificatul de cazier
judiciar poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la alin. (3) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice;
g) adeverinta medicala sau fisa de aptitudine cu mentiunea ,,apt pentru participare la concurs”(bifata optiunea
LAlte) in original care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului (adeverinta
care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis 1n conditiile legii);
h) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele din dosarul de concurs prevazute la alin. (4) lit. b) - €), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (4) lit. g) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Presedinte,
Acad. Pamfil Doru



